Allegato B all’avviso — Modello di autovalutazione percorsi di potenziamento delle competenze di base
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AVVISO PUBBLICO PROT. N. 99808 DEL 18 LUGLIO 2024 PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE
PROGETTUALI DA PARTE DEGLI ENTI GESTORI DELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI
DEL SECONDO CICLO DI PRIMO E SECONDO GRADO - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1 —
POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE

UNIVERSITA INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA
RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
SCOLASTICA NELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI (D.M. 19/2024)

Codice CUP di progetto: D14D21000650006
Codice locale di progetto: M4C111.4-2024-1342-P-47133
Titolo del progetto: Valorizzazione dei percorsi personalizzati
Ente gestore: Imiberg societa cooperativa sociale a R.L.
Scuola paritaria non commerciale capofila: Scuola secondaria di primo grado paritaria “Maria
Immacolata — Imiberg”
Titolo delle attivita: ITALIANO 1
ITALIANO 2
ECONOMIA AZIENDALE BIENNIO
ECONOMIA AZIENDALE TRIENNIO 1
ECONOMIA AZIENDALE TRIENNIO 2
INGLESE
MATEMATICA E FISICA
Sede dell’attivita: Via Santa Lucia 14, Bergamo
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FORMATORE ESPERTO: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di
accompagnamento

Punteggio dichiarato

CRITERI E MODALITA DI VALUTAZIONE Punteggio .
dal candidato

Laurea magistrale o vecchio ordinamento nella
disciplina oggetto del percorso formativo

e con lode; 10 punti
e votazione da 100 a 110; 8 punti
e votazione da 80 a 99; 6 punti
e votazione inferiore a 80 4 punti
Laurea Triennale (in alternativa al precedente titolo) 2 punti

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale,
Dottorato di ricerca, Master nella disciplina
oggetto del percorso formativo

(5 punti per ogni titolo, max 2 titoli, max 10 punti)
Frequenza comprovata da attestato, di corsi di
formazione e/o aggiornamento su tematiche
relative alle metodologie didattiche innovative, per
ridurre la dispersione scolastica e il rischio di
abbandono.

(2 punti per ogni corso, max 5 corsi, max 10 punti)
Anzianita di servizio come docente nella disciplina
oggetto del percorso formativo

Max 10 punti

Max 10 punti

e da 7 anni in poi 6 punti
e dada6anni 4 punti
e dala3anni 2 punti

Incarichi svolti all’interno  dell’Istituzione
scolastica e/o Enti pubblici negli ultimi tre anni
relativi a corsi di recupero e/o attivita di studio | Max 6 punti
pomeridiano.

(1 punti per ogni corso, max 6 corsi, max 6 punti)
Esperienza pregressa nell’ambito di moduli

formativi PON/PNRR .
. . . Max 4 punti
(1 punto per ogni esperienza, max 4 esperienze, max 4
punti)
Luogo e data Firma del Candidato
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